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18773/2026
Palvelupaallikdn viransijaisuuden tayttdminen

Tyoikaisten sosiaalipalvelujen vastuualueen sosiaalitydn ja -ohjauksen
vastuuyksikossa toteutetaan muutokseen tahtadvaa tyoikaisten sosiaalityota
yhdeksalla alueellisella soteasematiimilla ja Tampereen nuorten Ohjaamolla. Tiimeissa
tydskentelee sosiaaliohjaajia, sosiaalitydntekijoita, terveydenhoitaja ja vastaava
ohjaaja. Tiimeja johtaa yhdeksan johtavaa sosiaalitydntekijaa.

Palvelupaallikko toimii esihenkilona viidelle johtavalle sosiaalitydntekijalle ja erikseen
maaritellyille tydntekijoille. Alueeseen kuuluu suuri osa Tamperetta, Pirkkala,
Kuhmoinen, Orivesi, Ruovesi, Virrat, Juupajoki ja Mantta-Vilppula. Palvelupaallikkd
vastaa osaltaan henkildstohallinnosta ja hyvan palvelun seka asiakaskokemuksen
varmistamisesta seka yhdyspintatydsta omalla alueellaan. Hanella on vastuu kehittaa
yksikkdnsa perustehtavaa nayttdon ja tutkittuun tietoon perustuen seka laatua ja
vaikuttavuutta arvioiden. Palvelupaallikkd vastaa osaltaan eri ammattiryhmien
identiteetin vahvistamisesta seka alan veto- ja pitovoiman edistamisesta ja yksikon
tyontekijoiden tydhyvinvoinnin edistamisesta. Palvelupaallikélla on vastuu yksikon
taloudesta ja siihen liittyvasta suunnittelusta ja seurannasta.

Palvelupaallikén viran kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa laillistettu
sosiaalitydntekija, joka on rekisterditynyt Valviran ammattihenkilorekisteriin.

Virassa edellytetaan kykya johtaa valmentavasti esihenkildita, hyvia valmiuksia johtaa
tydikaisten sosiaalitydhon kuuluvaa asiakastyo6ta, lainsdadannodn hyvaa tuntemusta,
kokemusta tyoikaisten sosiaalityon tehtavista, riittavaa kokemusta esihenkilotydsta ja
muutosjohtamisesta, erinomaisia vuorovaikutus-, alais- ja tydyhteisotaitoja seka
innostuneisuutta, rohkeutta ja luovuutta ongelmanratkaisuun ja erinomaisia itsensa
johtamisen taitoja. Eduksi katsotaan naytot palvelujen kehittamisesta ja kyvysta
kehittaa toimintaa yhdyspinnoilla ja verkostoissa seka ndytdt muutosten johtamisesta
kaytantdon ja koulutus/henkildstotilaisuuksien suunnittelusta ja vetamisesta seka
lisakoulutukset johtamisen alalta.

Palvelupaallikén viransijaisuus on julistettu haettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueen
internetsivuilla osoitteessa www.pirha.fi, Kuntarekry.fi ja Tydmarkkinatori.fi,
hakuavain Pirha-01-3306-26. Hakuaika oli 2.6.-16.6.2026.

Palvelupaallikdn viransijaisuutta haki maaraajassa yhdeksan henkil6a. Hakijoista
kahdeksan taytti kelpoisuusvaatimukset. Vs. vastuualuejohtaja ja palvelupaallikot
haastattelivat kolme hakijaa.

Valintapaatds perustuu kokonaisarviointiin, jossa on huomioitu henkiléhaastattelu,
tyokokemus seka henkildn suorittamat koulutukset ja tutkinnot. Valittu henkilé on
taidoiltaan ja kyvyiltdan ansioitunein ja soveltuvin hakija taytettavaan virkaan.

Salassa pidettava esitys
Salassa pidettavat tiedot poistettu.

Paatos
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Tyoikaisten sosiaalipalvelujen vastuualueen sosiaalitydn ja -ohjauksen vastuuyksikon
palvelupaallikdn viransijaisuuteen 73500-0003 valitaan ajalle 3.8.-31.12.2026
yhteiskuntatieteiden maisteri Paula Hurttia kahden ja puolen (2,5) kuukauden
koeajalla.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto 8 45
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 8 ja 8 8

Tiedoksi
rekrytointi@pirha.fi, Tuuli Pakarinen, Taru Herranen, Elina Anttila, Taru Kuosmanen,
henkilostosihteerit_avopalvelut@pirha.fi

Allekirjoitus

Eeva Torppa-Saarinen, palvelulinjajohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 3.7.2026

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
26.06.2026

Heli Karlsson
JOHDON ASSISTENTTI

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatds on lahetetty sahkdpostitse 30.6.2026
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Oikaisuvaatimus
8 56/2026

Oikaisuvaatimusohje
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus tehdaan Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo

Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere

Kayntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sahkopostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkopostitse ei suositella [ahetettavan henkilotietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda myos hyvinvointialueen sahkoisessa asioinnissa:
asiointi.pirha.fi (Asioi hallinnon kanssa).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin ldhettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.


https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana

sen jalkeen.
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